
 

 

Stellenausschreibung: Junior PR Manager*in bei Get It Across GmbH & Co. KG 
 

Ort: Köln, Deutschland 

 

Startzeitpunkt: Frühstens ab dem 1. Juli 2024 

 

Über Get It Across: Wir sind Get It Across GmbH & Co. KG (GIA) und im verkehrsgünstigen und 

pulsierenden Herzen Kölns beheimatet. Unser Fokus liegt auf der Betreuung von 

internationalen Kunden aus der Reiseindustrie. Mit einem professionellen und sympathischen 

Team sind wir ein verlässlicher Partner für Marketingprogramme und Pressearbeit im 

deutschsprachigen Raum. 

 

Wir suchen eine*n kreative*n und organisierte*n Junior PR Manager*in, der/die sich uns 

anschließen möchte. 

 

Deine Aufgaben:  

 Du verfasst überzeugende Newsletter und Pressemitteilungen für unsere 

internationalen Kunden 

 Auf unseren Social-Media-Kanälen schaltest Du ansprechende Beiträge 

 Präsentationen sind für Dich kein Problem - Du erstellst professionelle Slides für 

interne und externe Zwecke 

 Du pflegst regelmäßig den Kontakt zu Journalist*innen und Blogger*innen und sorgst 

so für eine gute Beziehung 

 Du bist verantwortlich für die Planung und Durchführung von Fachmessen und PR-

Veranstaltungen 

 Zeitungsartikel und Presseclippings hältst Du im Blick und dokumentierst sie 

gewissenhaft 

 Du beherrschst das Übersetzen von Texten und Dokumenten zwischen Deutsch und 

Englisch 

 Die Verwaltung von Kontaktdaten in der agentureigenen CRM-Software, die 

Aktualisierung von Excel-Tabellen sowie der Versand von Informationsmaterialien 

gehören ebenfalls zu deinen Aufgaben 

 

  



 

 

Anforderungen: 

 Sehr gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und 

Englisch sind für Dich selbstverständlich 

 Der sichere Umgang mit MS Office-Anwendungen ist für Dich kein Problem 

 Erfahrungen mit WordPress sind von Vorteil 

 Du bist kreativ, teamfähig und engagiert 

 Du bist USA affin und weltoffen 

 Idealerweise bringst Du erste Berufserfahrung in der Touristik, im Marketing oder PR 

mit 

 

 

Das bieten wir: 

 Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit von bis zu 3 Tagen pro Woche im Homeoffice 

 30 Urlaubstage pro Jahr 

 Ein faires Gehalt, das Deiner Qualifikation und Erfahrung entspricht 

 Internationale Kunden und spannende Projekte 

 Eine lockere Arbeitsatmosphäre in einem kleinen, engagierten Team 

 Deutschlandticket für Bus & Bahn 

 

Wir sind der Meinung, dass es vor allem darauf ankommt, dass Du für den Job brennst und 

gut ins Team passt.  

Fühlst du dich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Deine kreative Bewerbung an got 

eam@getitacross.de.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


